schweiz zfride deheime.

e Team-Treffen: Unsere monatlichen Teamsitzungen dienen dem transparenten
Austausch von Herausforderungen, schdnen Erlebnissen und wichtigen
Informationen.

Wir setzen uns daflr ein, die grundlegenden BedUrfnisse aller Beteiligten bestmoglich zu
erfUllen — von der Sicherheit bis zur Entfaltung des Potenzials.

Qualifikation und Partnerschaft

Um hdchste Qualitat, Vertrauen und eine nahtlose Versorgung zu garantieren, setzen wir auf
Qualifikation und Vernetzung:

¢ Qualifizierte Mitarbeitende: Ein Teil unserer Mitarbeitenden verfugt Uber das SRK-
Pflegehelfer-Zertifikat oder den Passage Kurs SRK (im Bereich Palliative Care).

e Vernetzung: Die aktive Zusammenarbeit mit Profit- und Non-Profit-Organisationen,
anderen Dienstleistern, Gemeinden und weiteren Partnern ist essenziell, um eine
umfassende, interprofessionelle Betreuungskette sicherzustellen.

Effizienz und Weiterentwicklung
e Planung und Dokumentation: Wir nutzen das Fachsystem Perigon.
e Sichere Kommunikation: Die Kommunikation erfolgt Gber Threema.Work.

e Regelmdssige online Weiterbildung (Health Learning): Themen aus verschiedenen
Bereichen (z. B. Biographiearbeit, Bluthochdruck, Achtung Hitze, Infimitat,
Beweglichkeit erhalten, Schmerzen, Schilaflosigkeit usw.)

o Qualitatsentwicklung 2026: Geplante Weiterbildungen und Konzeptarbeit in den
Bereichen Demenz und Depression, sowie Schulungen in BLS AED (lebensrettende
Massnahmen) fur das gesamte Team.

Die Care (af) Home Schweiz GmbH ist Uberzeugt, dass nur eine konsequent menschen-
zentrierte, wertschdtzende Haltung sowie eine stetige Investition in Qualitdt und Partnerschaft
zu nachhaltigem Erfolg und wahrer Lebensqualitéat fUhren. Wir freuen uns Uber Kontakte und
Méglichkeiten zur Zusammenarbeit, um gemeinsam die Zukunft der Betreuung in der Schweiz
zu gestalten.

@

Care at Home Schweiz | +41313725212
Matterstrasse 2 | 3006 Bern| www.careathomeschweiz.ch



